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[bookmark: _Hlk189645022]Комплексный план мероприятий  
по противодействию идеологии терроризма и экстремизма, идеологии неонацизма в ГБУ ДО СК «СШ «Лукоморье» на 2025 год
 
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения
	Ответственный исполнитель

	1. Меры общей профилактики

	1.1.
	В целях формирования у населения антитеррористического мировоззрения обеспечить проведение спортивных мероприятий, посвященных Дню солидарности в борьбе с терроризмом (3 сентября), Дню защитника Отечества (23 февраля), Дню Героев Отечества (9 декабря), с освещением их в средствах массовой информации и информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». Организовать привлечение к указанным мероприятиям военнослужащих, сотрудников правоохранительных органов и гражданских лиц, участвовавших в борьбе с терроризмом, экспертов, журналистов, общественных деятелей.
	февраль сентябрь
декабрь
2025 г.
	Начальник службы контроля

Заместитель директора по спорту

	1.2.
	Проведение общественно-политических, воспитательных, просветительских, культурных, досуговых и спортивных мероприятий, с включением антитеррористической тематики, с привлечением лидеров общественного мнения общественных деятелей, представителей традиционных религиозных конфессий, детских и молодежных движений (обществ, проектов).
	ежеквартально
	Начальник службы контроля

	 1.3.
	Проведение профилактических мероприятий (тематических лекций, семинаров, викторин, кинопоказов, театрализованных постановок, встреч), направленных на разъяснение преступной сущности террористических, украинских националистических и неонацистских организаций. Для правового просвещения обучающихся, в том числе доведения информации об ответственности за совершение преступлений террористической направленности, задействовать ведущего юрисконсульта ГБУ ДО СК «СШ «Лукоморье»
	ежеквартально
	Начальник службы контроля

Ведущий юрисконсульт

	2. Меры адресной профилактики

	 2.1.
	В рамках оказания профилактического воздействия на лиц, посещающих учреждение, обеспечить их ознакомление со средствами наглядной агитации, печатными и аудиовизуальными материалами антитеррористического содержания, а также проведение с привлечением представителей, социально ориентированных некоммерческих и религиозных организаций информационно-просветительских мероприятий для:
-  доведения информации об ответственности за совершение преступлений террористической направленности;
- продвижения тезиса о бесперспективности совершения террористических актов, к которым подстрекают международные террористические и радикальные организации, украинские спецслужбы, националистические и неонацистские структуры;
- дискредитации с точки зрения общепринятых норм религии, морали, истории и законов логики террористической идеологии, типичного социального образа террориста, а также террористической деятельности лидеров и участников (сторонников) международных террористических и украинских радикальных организаций.
	ежеквартально
	Начальник службы контроля

	3. Меры по формированию антитеррористического сознания

	3.1.
	Проведение с сотрудниками учреждения разъяснительной работы, направленной на формирование стойкого неприятия идей терроризма и экстремизма, идей неонацизма.
	август 2025 г.
	Начальник службы контроля

	3.2.
	Проведение с обучающимися культурно-просветительных мероприятий, направленных на формирование стойкого неприятия идеологии терроризма и экстремизма, идеологии неонацизма и привитие традиционных для российского общества духовно-нравственных ценностей с привлечением к указанной работе представителей традиционных конфессий Российской Федерации и этнических общин.
	2 раза в год
	Начальник службы контроля

	3.3.
	Проведение разъяснительной работы с обучающимися и сотрудниками, направленной на объяснение правил поведения в условиях угрозы совершения теракта, действий при обнаружении подозрительных предметов и лиц, а также при проведении эвакуации в чрезвычайных ситуациях.
	ежеквартально
	Начальник службы контроля

	3.4.
	Проведение с обучающимися учреждения профилактических мероприятий, направленных на предупреждение скулшутинга, буллинга и иных проявлений деструктивного поведения обучающихся, с привлечение представителей правоохранительных органов.
	ежеквартально
	Начальник службы контроля

	4. Меры кадрового и методического обеспечения профилактической работы

	4.1.
	Обеспечить повышение квалификации сотрудников учреждения, участвующих в рамках своих полномочий в реализации мероприятий по противодействию идеологии терроризма и экстремизма
	1 раз в год
	Начальник службы контроля



Составил:

И.о. начальника службы контроля
ГБУ ДО СК «СШ «Лукоморье»                                                      А.С. Якименко
